
HR-Talk 
am 08. Juni 2026  
ab 14.15 Uhr im Green Luxury Hotel Pfösl
Schwarzenbach 2, Deutschnofen

Eine starke Arbeitgebermarke entsteht nicht von 
heute auf morgen – sondern Schritt für Schritt 
und mit dem Mut, ehrlich hinzuschauen. Beim 
HR-Talk im Green Luxury Hotel Pfösl widmen wir 
uns genau diesem Weg: Wie wird aus dem, was 
man fühlt und glaubt, ein Konzept, das wirkt? Und 
wie lässt sich das, was ein Betrieb bereits lebt, 
bewusst sichtbar machen und weiterentwickeln?

Ein Nachmittag für alle, die neugierig sind: 
unabhängig ob sie bereits einen klaren Weg vor 
Augen haben oder noch am Anfang stehen.

Arbeitgebermarke:

Interessiert? 
Dann freuen wir 
uns über deine 
Anmeldung

14.15 Uhr Ankommen mit Welcome-Coffee

14.30 Uhr Betriebsbesichtigung

ab 15.15 Uhr Begrüßung

Zur Arbeitgebermarke werden: 
Werte als Fundament, Struktur 
als Erfolg. Ein Überblick über 
Bedeutung, Grundlagen und 
Rahmenbedingungen der 
Arbeitgebermarkenentwicklung  
sowie deren Umsetzung in der Praxis. 
Barbara Holzer,  
HGV-Unternehmensberatung

Gelebtes Konzept: 
Von der Idee zur Umsetzung 
Werte erarbeiten, umsetzen und 
beständig weiterentwickeln: Eva und 
Brigitte Zelger und Daniel Mahlknecht 
teilen ihren Weg – mit Learnings, 
Meilensteinen und dem, was den 
Unterschied macht.
Eva und Brigitte Zelger & 
Daniel Mahlknecht
Green Luxury Hotel Pfösl

16.15 Uhr Umtrunk und offener Austausch

Glaubwürdig nach innen. 
Stark nach außen.
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